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Consultation sur le Profil de qualification et le Règlement d’examen « Responsable d’atelier dans les domaines de l’horlogerie avec Brevet Fédéral »

Délai de réponse au 16 septembre 2022   	A retourner à m.vermot@cpih.ch 

Nom et prénom 	Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Entreprise 	Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Email 	Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

*   *   *   *   *   *   *   *   *   *   *   *   *   *   *   *   *   *   *   *   *

I. Profil de qualification

1) Domaine d’activité p.2
Êtes-vous d’accord avec le contenu de ce paragraphe ?		Oui	☐
										Non 	☐

Si réponse non, veuillez proposer ce qu’il faut ajouter, modifier ou enlever.
Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.


2) Principales compétences opérationnelles p.2
Ce paragraphe résume-t-il les principales compétences opérationnelles attendue d’un responsable d’atelier dans les domaines de l’horlogerie ?				Oui	☐
										Non	☐

Si réponse non, veuillez proposer ce qu’il faut ajouter, modifier ou enlever.
Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

3) Exercices de la profession p.2-3
La description correspond-elle à la réalité des entreprises horlogères ? 	Oui 	☐
										Non	☐

Si réponse non, veuillez proposer ce qu’il faut ajouter, modifier ou enlever.
Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

4) Apport de la profession à la société, à l’économie, à la nature et à la culture p. 3
Êtes-vous d’accord avec le contenu de ce paragraphe ?			Oui 	☐
										Non 	☐

Si réponse non, veuillez proposer ce qu’il faut ajouter, modifier ou enlever.
Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.


5) Vue d’ensemble des compétences opérationnelles p. 4
Le tableau reflète-t-il la diversité des fonctions que l’on rencontre dans vos entreprises ?
										Oui	☐
										Non 	☐
Si réponse non, veuillez proposer ce qu’il faut ajouter, modifier ou enlever.
Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.


6) Niveau d’exigence p. 5 à 19
Ces critères de performance servent à concrétiser ce niveau d’exigence. Ils sont définis par compétences opérationnelles.
Avez-vous des suggestions sur ces critères de performance ?		Oui	☐
										Non	☐

Si réponse oui, veuillez proposer ce qu’il faut ajouter, modifier ou enlever.
Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.



II. Règlement d’examen

Une grande partie des textes contenu sont des standards définis par le SEFRI. Ci-après les points clés qui sont à déterminer par l’organisation du monde du travail et qui sont soumis à consultation. 

1) Chapitre 3.3 du RE : Admission à l’examen final p. 5
a) Prérequis CFC dans un domaine technique 				
A votre avis, un CFC dans le domaine technique est-il un prérequis nécessaire ?											Oui	☐ 
									Non	☐
b) Expérience professionnelle d’une durée de 5 ans
À votre avis, une expérience professionnelle exigée de 5 ans est-elle correcte ? 
									Oui 	☐
									Non	☐

Si non, proposer une autre durée :	10 ans	

c) Acquisition des certificats des 5 modules selon liste ci-dessous :	Oui	☐
									Non	☐
[bookmark: _Hlk107997719]
· Encadrement et formation des collaborateurs et de la relève de l’atelier
· Conduite d’équipe
· Pilotage des activités d’un atelier
· Déploiement des démarches qualité
· Mise en œuvre d’une démarche de responsabilité sociétale 

2) Chapitre 5 - Examen final p. 8
L’examen est composé de 2 épreuves, découpées en 2 positions. 
a) [bookmark: _Hlk107987479]L’épreuve E1 « Mémoire de projet » compte 50 % et comprend  les 2 positions et durées suivantes : 

· L’élaboration d’un dossier (mémoire) pondérée à 50% (3 mois)
· La défense du mémoire pondérée à 50% (1h)
Êtes-vous d’accord avec les pondérations des 2 épreuves (50%) ? 	Oui	☐
										Non 	☐
Si réponse non, veuillez proposer une nouvelle pondération.
Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Êtes-vous d’accord avec les pondérations des 2 positions (50%) ? 	Oui	☐
										Non 	☐
Si réponse non, veuillez proposer une nouvelle pondération.
Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.



b) L’épreuve E2 «Examen théorique » compte 50 % et comprend  les 2 positions et durées suivantes : 
· Questionnaire pondéré à 40% (1h)
· Etude de cas pondérée à 60% (4h)
Êtes-vous d’accord avec les pondérations des 2 positions ? 		Oui	☐
										Non 	☐
Si réponse non, veuillez proposer une nouvelle pondération.
Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

Êtes-vous d’accord avec les durées attribuées 4 positions ? 		Oui	☐
										Non 	☐
Si réponse non, veuillez proposer une nouvelle pondération.

3) Chapitre 7 - Brevet, Titre et procédure p. 10
En français : Responsable d’atelier dans les domaines de l’horlogerie avec Brevet Fédéral.
Ce titre convient-il aux diverses situations dans les entreprises horlogères ?	Oui	☐
										Non 	☐
Si réponse non, veuillez soumettre une autre proposition
Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

En allemand : Bereichsleiter/in Uhrenbranche mit eidgenössischem Fachausweis
La traduction du titre en allemand convient-elle ? 				Oui	☐
										Non	☐
Si réponse non, veuillez soumettre une autre proposition
Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

En italien : Responsabile dell’officina nel settore dell’orologeria con attestato professionale federale
La traduction du titre en italien convient-elle ? 				Oui	☐
										Non	☐

Si réponse non, veuillez soumettre une autre proposition
Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.

En anglais : Workshop manager in watchmaking sector, Federal Diploma of Higher Education
La traduction du titre en anglais convient-elle ?				Oui	☐
										Non	☐
Si réponse non, veuillez soumettre une autre proposition
Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.


III. Remarques générales 

1) Avez-vous d’autres remarques et suggestions en rapport avec ce futur brevet fédéral, si oui merci de nous les partager ci-dessous. 

Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte.









Nous vous remercions d’avance de votre participation. Vous fournissez ainsi une précieuse contribution à l’organisation future de la formation et de la formation continue au sein de la branche horlogère et microtechnique.
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