
          
 
 
 
 
 
 
 
Dans le cadre du «contrat-formation» (entré en vigueur le 1er janvier 2020) qui vise à 
encourager les entreprises à former des apprenti-e-s, l’Association neuchâteloise pour la 
valorisation du savoir-faire mécanique (COMEC), la Convention patronale de l'industrie 
horlogère suisse (CP) et l’Association de l’industrie suisse des machines, des équipements 
électriques et des métaux (Swissmem) sont à la recherche  
 
 

d’un technico-commercial (H/F). 
 
 
Votre mission 
Pour inciter les sociétés neuchâteloises à former, vous serez amené-e à prospecter de 
nouvelles entreprises dans le secteur technique afin d’ouvrir de nouvelles places 
d’apprentissage. Vous travaillerez en étroite collaboration avec les associations 
susmentionnées.  
 
 
Votre profil 
Très au fait du système de formation professionnelle suisse, vous connaissez bien le tissu 
économique et institutionnel neuchâtelois, vous bénéficiez d’une solide expérience 
professionnelle et vous disposez d’un carnet d’adresses étendu. Titulaire d’une formation 
technique (CFC), vous avez de l’entregent et êtes très à l’aise dans les contacts et les 
négociations. Vous maîtrisez parfaitement le français à l’oral comme à l’écrit. Vous savez 
travailler seul-e et de manière autonome et êtes flexible sur l’organisation de votre temps de 
travail. Permis de conduire et voiture indispensables. 
 
 
Nous vous offrons 
Un travail varié, stimulant et autonome. 
 
 
Délai de postulation 
30 avril 2021 
 
 
Taux d’occupation et durée 
80%, 4 ans 
 
 
Merci d'envoyer votre CV et votre lettre de motivation à l'adresse suivante 
ADAMT 
Rue de la Serre 4 
2001 Neuchâtel 


