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MEDIENMITTEILUNG

La Chaux-de-Fonds und Berne, 2 Oktober 2018

Uhren- und Mikrotechnikindustrie: Vereinbarung tber
den Teuerungsausgleich 2019

Der Arbeitgeberverband der schweizerischen Uhrenindustrie (CP) und die Gewerkschaft
Unia haben sich Uber den Teuerungsausgleich fir Beschéaftigte der Uhren- und
Mikrotechnik-industrie geeinigt.

Die Verhandlungspartner stiitzten sich dabei gemass den Bestimmungen ihres Gesamt-
arbeitsvertrag auf die Entwicklung des Landesindexes der Konsumentenpreise im Monat
August (+1.2 %) und den medianen Lohn in der Uhrenindustrie von CHF 5439.—.

Die Vereinbarung sieht einen vollen Teuerungsausgleich vor, der nach einem der beiden
in der Branche praktizierten Modelle gewahrt wird: entweder eine Erhdhung um CHF 65.—
pro Monat fur alle Beschaftigten oder +1.2 % flr alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit
Lohnen zwischen CHF 4'351.— und CHF 6'527.—. Fir Beschaftigte, die weniger als CHF
4'351.— verdienen, betragt der Teuerungsausgleich CHF 52.—; solche mit Léhnen Uber
CHF 6'527.— erhalten CH 78.— mehr.

Die Vereinbarung tritt am 1. Januar 2019 in Kratft.
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