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Trois métiers microtechniques en lice pour le
titre national aux SwissSkills 2025

Du 17 au 21 septembre 2025 a Berne, plus de 1’100 jeunes talents viseront un titre national lors
de la plus grande vitrine de la formation professionnelle suisse. La microtechnique s’y
distinguera avec trois métiers, dont un inédit, et 18 finalistes déterminés a décrocher I'or.

lls sont passionnés, motivés et talentueux. Agés de 18 a 45 ans, les 18 candidates et candidats venus
de tout 'Arc horloger, du Jura bernois a Genéve, incarnent la richesse et la diversité des métiers
microtechniques. Aprés avoir franchi avec succes les sélections, qui se sont déroulées en avril en marge
de Watches and Wonders Geneva, ils se mesureront en septembre sur le site de BERNEXPO. Quatre
jours intenses ou précision, ingéniosité et sang-froid feront la différence devant des milliers de visiteurs.

Trois métiers, un format unique

Cette édition mettra en lumiére trois disciplines complémentaires : le dessinateur en construction
microtechnique, qui imagine et congoit des plans au micron prés ; le micromécanicien, qui fagonne ces
piéces avec un savoir-faire d’orfevre ; et, pour la premiére fois, le qualiticien en microtechnique, garant
de la conformité et de la fiabilité des produits comme des processus.

La microtechnique se distinguera parmi les 90 métiers en compétition, en étant la seule discipline a
allier performance individuelle et travail en équipe. Les finalistes seront en effet intégrés a des équipes
interprofessionnelles, formées par tirage au sort, et comprenant un représentant de chaque métier. Ce
format favorisera la complémentarité, exigera une communication précise et mettra en valeur la capacité
a résoudre collectivement des défis techniques. Les experts évalueront a la fois la maitrise individuelle
et la performance d’équipe, un reflet fidéle des réalités de l'industrie.

Un stand pour vivre I’horlogerie

Au-dela de la compétition, le public pourra en outre s’immerger dans l'univers de I'horlogerie en visitant
I'espace métiers-horlogerie.ch. Au premier étage, un lieu immersif proposera des démonstrations et
animations ouvertes a tous pour découvrir les métiers de I'horlogerie et de la terminaison. Apprentis et
formateurs partageront leur passion et dévoileront les gestes précis qui font la renommée du savoir-
faire suisse.

Précision, maitrise et esprit d’équipe : voici ce que vous découvrirez aux SwissSkills 2025. Ne ratez pas
ces journées exceptionnelles a BERNEXPO, ou la reléve horlogére suisse se dévoile sous son meilleur
jour. Rendez-vous au stand 030 — Halle 2.0 pour vivre I'expérience en direct.

LES FINALISTES AUX SWISSSKILLS

Les 18 finalistes qui participeront a la finale nationale a Berne du 17 au 21 septembre prochain.

Dessinateur.trice en Micromécanicien.ne Qualiticien.ne en

construction microtechnique microtechnique

= Donato Costanza (NE) = Rafael Carrasco Rosario (NE) = Dany Flickiger (BE)

= Robin Giroud (JU) = Francesco Cavaliere (VD) = Asma Jafari (BE)

= Amélien Lovis (JU) = Elvir Metkamberi (NE) = Francisco Laureano Soares (BE)
= Thomas Martin (NE) = Joris Moret (BE) = |van Rosa Morales (GE)

= Adeéle Miller (JU) = Mathis Personeni (JU) = Damien Ottesen (GE)

= Tom Triponney (NE) = Shuveegaran Suthagar (JU) = Christophe Simon (NE)
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Kick-off romand des SwissSkills

Le lancement officiel des SwissSkills pour les finalistes romands, toutes professions confondues, aura
lieu le samedi 30 aolt 2025 a Beaulieu Lausanne. Cet événement marquera le coup d’envoi de la
derniére ligne droite avant la grande finale de Berne. Les médias et le public auront 'occasion de
rencontrer les candidats, de découvrir leur parcours et de recueillir leurs témoignages.

Pour de plus amples renseignements, merci de vous adresser a :

M. Ludovic Gambarini — Responsable du service Communication et Digital
Convention patronale de I'industrie horlogére suisse (CP)
Tél. : +41 (0)32 910 03 89 - e-mail : |.gambarini@cpih.ch

A propos de la CP

La Convention patronale de l'industrie horlogére suisse (CP) est I'organisation faitiére des employeurs
de l'industrie horlogére et microtechnique. Elle regroupe 500 entreprises occupant plus de 55’000
travailleurs. "Politique patronale", "Formation professionnelle”, "Santé et Sécurité au travail" et
"Communication et Digital" constituent les 4 secteurs d'activité de cette organisation. Son Président est
M. Philippe Bauer et son Secrétaire général M. Ludovic Voillat.

lllustrations proposées

Cliquez ici pour télécharger les illustrations

Sources : Convention patronale de l'industrie horlogére suisse (CP)
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