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La route vers les SwissSkills 2025
passe par Genéve

La microtechnique sera a I'honneur du 1°" au 4 avril 2025 a Palexpo - Genéve, en marge du
prestigieux salon Watches and Wonders Geneva. C'est dans ce cadre unique que se tiendront
les qualifications aux SwissSkills pour trois métiers microtechniques, une étape incontournable
pour les jeunes talents préts a relever le défi pour accéder a la grande finale nationale qui se
tiendra en septembre a Berne.

Les SwissSkills constituent un événement incontournable pour les jeunes professionnels suisses,
réunissant plus de 1'100 compétiteurs issus de prés d’'une centaine de métiers. Cette compétition de
haut niveau représente une opportunité unique pour les apprentis de démontrer leur savoir-faire et de
donner un élan décisif a leur carriére.

Avant d’atteindre cette prestigieuse finale de Berne, 45 apprentis — 12 dessinateur.trice.s en
construction microtechnique, 24 micromécanicien.ne.s et, pour la premiére fois, 9 qualiticien.ne.s en
microtechnique — devront se démarquer lors des qualifications organisées a Genéve. Seuls 18 d’entre
eux, soit 6 par métier, décrocheront leur place pour la finale nationale.

Installé au Centre de congrés de Palexpo, I'espace de compétition sera accessible au public en entrée
libre, offrant une occasion unique d’observer de jeunes professionnels a I'ceuvre. Tout au long de cette
épreuve d'une journée, des experts du secteur évalueront les compétences de chaque candidat afin
d’identifier les talents les plus prometteurs en lice pour tenter de décrocher le titre de meilleur apprenti
de Suisse dans leur métier.

Démonstrations horlogéres au Village Horloger - In The City

En paralléle, Watches and Wonders Geneva installera son Village Horloger du 1¢" au 5 avril sur le Pont
de la Machine au cceur de Geneve. Gratuit et accessible a tous, cet espace proposera des ateliers et
animations immersives permettant de découvrir les métiers de I'horlogerie et de la terminaison.
Apprentis et formateurs seront présents pour échanger avec les visiteurs et partager leur passion. La
compétition des qualifications sera également retransmise en direct sur écran géant.

Un rendez-vous a ne pas manquer

Organisées par la Convention patronale de lindustrie horlogére suisse (CP), les qualifications aux
SwissSkills 2025 sont bien plus qu'une simple compétition : elles incarnent I'excellence, la passion et la
transmission des savoir-faire. Professionnels, passionnés et curieux sont invités a venir découvrir ces
métiers d’exception durant les événements et a encourager les candidats en lice.

INFORMATIONS PRATIQUES
Qualifications des métiers microtechniques aux SwissSkills 2025

B Du 1er au 4 avril 2025, de 08:00 & 17:00
9 Palexpo — Genéve (Centre de congrés)
Bl Entrée libre

Watches and Wonders Geneva - Village Horloger

B Du 1er au 5 avril 2025, de 10:00 & 17:30 (nocturne jusqu’a 19:00 le jeudi)
9 Pont de la Machine, Genéve
Bl Entrée libre
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Pour de plus amples renseignements, merci de vous adresser a :

M. Ludovic Gambarini — Responsable du service Communication et Digital
Convention patronale de I'industrie horlogére suisse (CP)
Tél. : +41 (0)32 910 03 89 - e-mail : |.gambarini@cpih.ch

A propos de la CP

La Convention patronale de l'industrie horlogére suisse (CP) est I'organisation faitiére des employeurs
de l'industrie horlogére et microtechnique. Elle regroupe 500 entreprises occupant plus de 55000
travailleurs. "Politique patronale”, "Formation professionnelle”, "Santé et Sécurité au travail" et
"Communication et Digital" constituent les 4 secteurs d'activité de cette organisation. Son Président est
M. Philippe Bauer et son Secrétaire général M. Ludovic Voillat.

lllustrations proposées

Cliquez ici pour télécharger les illustrations

Sources : Convention patronale de l'industrie horlogére suisse (CP)
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